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Leitbild

Unsere Grundhaltung

Eigenverantwortung, Vertrauen, Respekt, Offenheit und Toleranz sind die
Grundlagen fir eine positive Atmosphéare und bilden die Basis fur eine forderliche
Arbeits- und Lernumgebung.

Wir unterstitzen die Schilerinnen und Schuler auf inrem Weg zu eigenstandigen
Personlichkeiten, die verantwortungsbewusst mit sich selber und den andern
umgehen kénnen.

Unsere Ziele

Wir gestalten unsere Schule zum Wohle aller Beteiligten und nutzen die zur
Verfiigung stehenden Mittel optimal.

Wir unterrichten zielorientiert gemass Lehrplan und internen Vereinbarungen.
Leistungen werden eingefordert und wertgeschatzt.

Wir bereiten die Schulerinnen und Schiiler fachlich und persénlich nach ihren
individuellen Moglichkeiten auf die Lebens- und Berufswelt vor.

Zusammenarbeit und Kommunikation

Gute Information schafft Vertrauen. Wir informieren offen und transparent nach innen
und aussen und tauschen uns Uber das Schulgeschehen aus.

Wir bieten sowohl Schilerinnen und Schiilern als auch den Eltern verschiedene
Feedbackmadglichkeiten und berlcksichtigen der Situation angemessen ihre
Anliegen.

Schulentwicklung und Qualitatsmanagement

Wir evaluieren geméass unserem Qualitatsrahmen die Wirksamkeit unserer Ziele,
arbeiten an der Qualitatserhaltung und Qualitatsentwicklung.

Die fachliche und persoénliche Weiterbildung ist fester Bestandteil unserer Schulkultur
und dient der Schul- und Unterrichtsentwicklung. Wir nutzen unsere individuellen
Ressourcen und Fahigkeiten.

Fuhrung der Schule

Wir haben eine sicht- und spirbare Leitung mit klarer Aufgaben- und Kompetenz-
regelung.
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